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PROVINSI KALIMANTAN BARAT
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN            SEKRETARIAT-SUB BAGIAN PERENCANAAN KERJA DAN MONITORING EVALUASI
	Nomor SOP
	:
	

	
	Tanggal Pembuatan
	:
	Februari 2021

	
	Tanggal Revisi
	:
	      

	
	Tanggal Pengesahan
	:
	Maret 2021

	
	Disahkan oleh
	:
	Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan

 Provinsi Kalimantan Barat,
Drs. SUGENG HARIADI, M.M.
Pembina Utama Muda

NIP. 19690101 199303 1 021

	
	Nama SOP
	:
	Penyusunan Laporan Tahunan


	Dasar Hukum
	Kualifikasi Pelaksana

	1. Undang – Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Tahun 2004 Nomor 164, Tambahan Lembaran Negara Nomor 4421);

2. Permendagri Nomor 54 Tahun 2010 tentang Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian, dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah.
3. Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Barat Nomor 8 Tahun 2016, tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Provinsi Kalimantan Barat (Lembaran Daerah Provinsi Kalimantan Barat Tahun 2016 Nomor 8, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Kalimantan Barat Nomor 6).
4. Peraturan Gubernur Kalimantan Barat Nomor 20 tahun 2011 tentang Pedoman Penyusunan Standar Operasional Prosedur Administrasi di Lingkungan Pemerintah Provinsi Kalimantan Barat.
5. Peraturan Gubernur  Kalimantan Barat Nomor 98 Tahun 2016 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta Tata Kerja Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Provinsi Kalimantan Barat.
	1. Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
2. Sekretaris
3. Kepala Bidang
4. Kasubag Rencana Kerja dan Monitoring Evaluasi
5. Kepala Seksi
6. Staf


	Keterkaitan

	Peralatan/Perlengkapan

	1. SOP Penyusunan Renstra

2. SOP Penyusunan RENJA
3. SOP Penyusunan RKA dan DPA

4. SOP Penyusunan LPPD

5. SOP Penyusunan LAKIP

6. SOP Penyusunan LKPJ
7. SOP Laporan Capaian Kinerja

8. SOP Perencanaan, Pergeseran dan Perubahan Anggaran

Penjelasan :

Laporan tahunan sebagai dokumen pertanggungjawaban atas pelaksanaan program dan kegiatan SKPD. Apabila tidak dilaksanakan sesuai SOP, maka proses penyusunan laporan tahunan ini tidak akan berjalan lancar.
	· Dokumen Renstra, Renja, Program, kegiatan dan anggaran, penetapan kinerja
· ATK

· Komputer/ Laptop

· Printer

· Kursi 

· Meja


	Peringatan

	Pencatatan dan Pendataan

	Penyusunan Laporan Tahunan dilaksanakan pada akhirl tahun anggaran dan harus tepat waktu.
	Capaian kinerja, realisasi program dan kegiatan SKPD


